广富林街道社区党校基本情况概览
一、基本情况

广富林街道社区党校成立于2016年11月。成立时便明确了办学方针、任务与原则，构建了完善的组织架构，组建了师资队伍，并扎实推进阵地建设。校务委员会成员来自辖区内七所高校、区委党校、驻区单位、优秀党组织书记、社区党建部门等单位，为工作提供坚实支撑。每年精心制定计划与课程清单，认真评估培训效果，完成工作总结。积极与区委党校合作，邀请其教师指导培训，提升教学质量。 2022年出台《关于加强社区党校建设的实施意见》等系列文件，奠定规范化、科学化发展基础。

二、师资力量

 2018年5月，街道党群服务中心党总支与松江大学城六所高校马院结对共建，成立“马院联盟”。联盟整合理论资源，组建骨干讲师队伍，推出契合需求的思政课程。

七年来，推出“思政课进社区”“星期五课堂”“初心讲堂”“大思政课·富林讲堂”等品牌项目，形成“1+1+17”学习菜单。打造了8个现场教学点、10条主题线路、120堂精品党课。

2025 年，社区党校推出“富林讲堂”课程清单，涵盖百堂课，课程师资来源广泛，主要包括以下三类：来自大学城高校专家学者，提供深厚理论支撑，解读党的最新理论和政策；结合实践经验的基层优秀党建工作者；传授党的优良传统与工作方法其他人员，紧密联系社区实际，增强教学实效性。

三、教学设施

为营造思政课浓郁的学术氛围，广富林街道以“七色桥”区域化党建联盟为平台，在校内建立东华大学“七色桥”教学点，在校外建设文汇路580教学点，进一步深化思政学习教育的主战场。思政课老师定期在这里集体备课和研讨交流，区域内的党支部在这里参观学习，社区党员在这里开展活动，成为传播思政学习教育的主课堂。

立足“街道中心+印象城+大学城” 3个党群服务网格主阵地、各居民区党群服务站、各居民楼道，处处是“思政课进社区”的阵地。同时，线下线上相结合，开展教学，进一步把握新媒体，打通思政教育的“微通道”。每年持续发放针对性书籍，丰富学习资源。
四、工作开展

近一年来，社区党校稳步有序推进各项课程：

2024 年 4 月 - 7 月，扎实开展党纪学习教育，引导党员强化纪律意识、规矩意识；

2024 年 7 月 - 12 月，聚焦党的二十大三种全会精神，深入系统地组织学习研讨，推动党的最新理论成果深入人心；

2024 年 9 月 - 10 月，创新推出《电影党课》，以影视作品为载体，生动鲜活地展现党的历史与精神，增强党员教育的感染力与吸引力；

2024 年 11 月 - 2025 年 2 月，深入学习党章，夯实党员思想根基；

2025 年 3 月 - 4 月，深入学习贯彻习近平总书记关于党的建设的重要思想，引领党员把握新时代党的建设方向与要求；

2025 年 4 月至今，深入贯彻中央八项规定精神，持续推进作风建设常态化长效化，营造风清气正的政治生态。

同时开展线上培训党课月月讲、初心课堂、“同上一堂党课”组织开展党建工作训练营、干部轮训、“季度集训周”等。

在培训场次方面，累计开展培训100余场，平均每场培训时长 1小时。培训形式丰富多彩，涵盖专题讲座、案例分析、小组讨论、现场教学等多种方式，全方位激发党员群众的学习兴趣，有效提升培训的吸引力与实效性。

参训人数方面，累计参训学员达 10000余人次，培训对象广泛覆盖各基层党组织书记、党建工作者、全体党员、青年党员、预备党员、“三新” 党员以及入党积极分子等群体不同，实现党员教育培训的全员覆盖，确保每一位党员都能在学习中提升自我、汲取力量。

特色活动 “富林讲堂” 倍受学员青睐，每周五定期开讲，精心邀请不同领域的专家学者以及优秀党员倾情授课。

下一步工作计划

健全机制，打造品牌。推动思政课融入基层和群众教育。完善集体备课、双向评价等机制，表彰优秀教师。优化“思政课进社区”项目，提升其操作性和生命力，打造深入人心的品牌。

聚焦需求，盘活资源。 勇于教学变革，优化课程、教法、师资。紧密联系社会大课堂和党员群众需求，实现理论实践统一。将国家大事、民生热点、党的治国理政实践融入课堂，增强课程活力与厚度。促进基层党建与思政课深度融合。走进高校、企业等地方开展现场教学，整合实地教学资源，丰富教学内容和专业性。

盘活资源，推动创新。探索区域统筹与联盟互动模式，按需更新“课程清单”。分层分类配置课程，精准输送至基层、重点区域和群众所需之处。利用智慧党建平台，扩大线上受益面。推进课程、队伍、科研一体化建设。创新形式（如说课大赛、志愿服务、情景党课），促进思政课与党员、团员、群众教育有效衔接，持续提升思想觉悟和理论水平。

